PETER DRUCKER SOCIETY AUSTRIA IN KOOPERATION MIT CONTRAST MANAGEMENT-CONSULTING

contrast e,

— > MANAGEMENT - CONSULTING DRUCKE R
EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
SOCIETY

OF AUSTRIA

EFFEKTIVES

MANAGEMENT
“NONPROFHIT

ORGANISATIONEN
“16, MAI 2C

ZEIT 14.00 BIS 18.30 UHR

seMINARORT = “CONITRAST MANAGEMENIT-CONSULTING
BILLROTHSTRASSE 4, 1190 WIEN

Sie werden in diesem Workshop mit der Arbeit von Peter F. Drucker, dem
»Vater des modernen Managements” vertraut gemacht. Drucker beschaftigte
DER sich intensiv mit Nonprofits und deren professioneller Weiterentwicklung:
«ORIGINAL» «They need management even more than business does».
PETER F. DRUCKER Denn - Uberzeugung, Begeisterung und Empathie sind wichtige Voraussetzungen,
bendtigen jedoch zu ihrer vollen Entfaltung effektive Managementmethoden.
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KONKRET ERWARTEN SIE FOLGENDE INHALTE:

@ Vorstellung von Peter F. Drucker
Bedeutung der Nonprofits in seinem Werk.

@ Die Kraft des Mission Statements besonders fiir NPOs

@ Bearbeitung der 5 wichtigsten Fragen fiir NPO-Management:
® Was ist unser Sinn und Zweck?
® Wer ist unser Kunde?
® Was ist dem Kunden wichtig? Was wird von ihm wertgeschatzt?
® Was ist unser Plan?
® Was sind unsere feststellbaren Ergebnisse?

SEMINARLEITUNG . . .
DR. CHRISTIAN HORAK ® Entwicklung eines konkreten Aktionsplans

Nutzen Sie die Chance, direkt vom Erfahrungsschatz Peter F. Druckers fir Ihre NPO zu
profitieren!

Erganzend zum WORKSHOP erhalten Sie aussagekraftige Materialien.
Der WORKSHOP wird in deutscher Sprache gehalten.
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Mit diesem Workshop wenden wir uns an Fihrungskrafte & Entscheidungtragerinnen
in privatrechtlichen Nonprofit-Organisationen.
Dazu zahlen beispielsweise folgende Bereiche:

O Gesundheits- und Sozialbereich: Spitaler, Pflegemanagement,
Soziale Gruppen fiir Familie, Jugend, Menschen mit besonderen Bediirfnissen

O Kunst und Kultur

O Sport und Freizeit

O Interessensvertretungen, Kammern, Verbande
O Regional- und Wirtschaftsagenturen

O Umweltschutz und Tierschutzorganisationen
O Entwicklungshilfe

O Kirchliche Organisationen

O Gemeinniitzige Stiftungen und Unternehmen mit Interesse an gemein-
nitzigen Organisationen

O Internationale Organisationen, die in Osterreich angesiedelt sind

Die Teilnehmerzahl ist mit maximal 24 Personen begrenzt
(first come - first served)

EUR 300,- zuziglich 20% Mwst.

PER EMAIL an karin.platzer@druckersociety.at
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«THE MAN WHO
INVENTED MANAGEMENT»

Die New York Times nannte ihn einst «The man who invented Management».
Bis heute gilt Peter E. Drucker als einer der einflussreichsten Management-
Denker und -Berater aller Zeiten. Seit den 1980er Jahren beschiftigte sich
Drucker intensiv und grundlegend mit Nonprofit-Organisationen und beriet
nambhafte Institutionen.

Die Peter Drucker Society versteht sich als europdische Plattform und Impuls-
geber fiir Fithrungskréfte in allen Bereichen, UnternehmerInnen & Expertlnnen
aus Wissenschaft und Forschung. Auf Grundlage von Peter Druckers Ge-
dankengut wird die Rolle der ManagerInnen als Verantwortungstriger, die
Werte fiir Gesellschaft und Wirtschaft schaffen, verstanden und gelebt.

Die Plattform ladt besonders auch junge Fithrungskrifte ein, sich mit
Druckers Managementlehre, abseits aller Managementmoden und -trends,
auseinanderzusetzen.

Contrast Management-Consulting verfiigt iiber langjahrige Expertise in der
Betreuung von NPOs und ist Mitglied der Peter Drucker Society of Austria.
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